RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER
PROGRAM STUD PENDIDIKAN MATEMATIKA
FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN

UNIVERSITAS PATOMPO
Mata Kuliah Kode MK Rumpun MK Bobot Semester Tgl Penyusunan
KKN UPC7405 Institusional | T=0 ‘ P=4 Vil September 2025
DOSEN PENGEMBANG RPS KOQRDINATOR RMK
OTORISASI/PENGESAHAN
Alfiah Nu h AM Hindi, ,
Rd., M| M P‘d
Capaian \ ’ \

Pembelajaran

CPL Prodi yang dibebankan pada MK

CPL1

Kemampuan mengimplementasikan nilai-nilai kemanusiaan, berkolaborasi, dan berkomunikasi secara efektif serta
profesional guna memberikan kontribusi positif pada masyarakat.

CPL11

__dan mengevaluasi kinerja tim.
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

Mampu bekerja sama dalam tim heterogen, melaksanakan tanggung jawab mandiri atas pekerjaannya, serta mengelola

CPMK 1 Menganalisis potensi dan permasalahan masyarakat/lokasi KKN dengan pendekatan interdisipliner

CPMK 2 Merancang program kerja KKN yang inovatif, aplikatif, dan berkelanjutan sesuai kebutuhan masyarakat
Mengimplementasikan program kerja KKN secara kolaboratif dengan masyarakat, pemerintah, dan stakeholder

CPMK 3 terkait

CPMK 4 Mengevaluasi hasil kegiatan KKN serta menyusun laporan dan rekomendasi pengembangan masyarakat

Kemampuan akhir tlap tahapan belajar MK (Sub-CPMK)

Sub-CPMK 1 Persiapan & Pembekalan (C3)
Sub-CPMK 2 Perancangan Program Kerja (C6)
Sub-CPMK 3 Pelaksanaan Program Kerja (C3)
Sub-CPMK 4 Monitoring dan Evaluasi (C5)
Sub-CPMK 5 Pelaporan (C6)

Korelasi CPL terhadap Sub-CPMK

CPL 1 (%) CPL 11 (%) Bobot Jumlah
Penilaian Minggu
Sub CPMK 1 10 10 1




Sub CPMK 2 15 15 2
Sub CPMK 3 30 30 7
Sub CPMK 4 15 15 2
Sub CPMK 5 30 30 4
25 75 100
Deskripsi Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan mata kuliah intrakurikuler berbasis pengabdian kepada masyarakat yang waijib diikuti oleh
Singkat MK mahasiswa. KKN dirancang untuk memberikan pengalaman belajar nyata melalui keterlibatan langsung mahasiswa dalam
menganalisis potensi, permasalahan, serta kebutuhan masyarakat, kemudian merancang dan mengimplementasikan program kerja
yang solutif, inovatif, dan berkelanjutan.
Materi Ajar Tahap Persiapan, Pembekalan dan Perancangan
1. Memahami konsep KKN berbasis pendidikan ekonomi dan perannya dalam pemberdayaan masyarakat.
2. Mengidentifikasi potensi ekonomi lokal (UMKM, pertanian, perdagangan, dll.) melalui observasi lapangan.
3. Merumuskan program kerja KKN di bidang pendidikan ekonomi (misalnya: mengajar di sekolah, pelatihan kewirausahaan,
literasi digital, pengelolaan keuangan keluarga).
Tahap Pelaksanaan
4. Memberikan pelatihan dasar manajemen usaha, pencatatan keuangan, dan strategi pemasaran sederhana.
5. Mengajarkan pemanfaatan teknologi digital (e-commerce, media sosial, aplikasi keuangan sederhana) untuk mendukung
usaha kecil.
6. Mendampingi masyarakat dalam mengembangkan produk lokal agar bernilai tambah (branding, packaging, promosi).
Tahap Monitoring & Evaluasi
7. Mengevaluasi keberhasilan program
8. Mengidentifikasi kendala dan solusi berkelanjutan untuk pemberdayaan ekonomi masyarakat.
Tahap Pelaporan & Diseminasi
9. Menyusun laporan hasil kegiatan KKN bidang pendidikan ekonomi secara sistematis dan analitis.
Mempresentasikan hasil program KKN (pameran produk, seminar, atau expo kewirausahaan desa) kepada stakeholder dan
masyarakat.
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Bentuk Pembelajaran;Metode

Mg ke- kem:rl:::)f:r?ﬂalf(;?rgyang Penilaian Pembelajaran;Penugasan; [estimasi waktu] Materi Pembelajaran Bobot
. . Teknik & . . [Pustaka] Nilai (%)
diharapkan Indikator .. Tatap Muka/Luring Daring
Kriteria
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Sub CPMK 1. Persiapan & | 1.1 Ketepatan Teknik non- | Minggu-1 - - Materi 10%
Pembekalan memahami konsep test: Materi Pembekalan
KKN berbasis Meringkas Pembekalan
pendidikan Materi
ekonomi Pembekalan
1.2 Ketepatan
memahami materi
pembekalan KKN
Kriteria : Tugas-1: Meringkas Materi
Rubrik Pembekalan
Penilaian [PT: 1mgx(4sksx60")]
Kuliah Kerja [KM:1mgx(4sksx60")]
Nyata
2,3 Sub CPMK 2. Perancangan| 2.1 Ketepatan Teknik non- | Minggu-2-3 - - Program Kerja 20%
Program Kerja merancang program test: Merancang
kerja KKN Merancang Proker dan
3.1 Ketepatan Proker Sosialisasi
melakukan Kriteria :
sosialisasi Program Rubrik
kerja pada Penilaian
masyarakat Kuliah Kerja
Nyata

Tugas-2: Menyusun program kerja
dan mengsosialisasikan ke
masyarakat setempat

[PT: 2mgx(4sksx60")]
[KM:2mgx(4sksx60")]




4,5,6,7,8,9,10, Sub CPMK 3. Pelaksanaan | 1.1. Memberikan Teknik non test | Minggu-4-5-6-7- Sesuai 30%
Program Kerja pelatihan Laporan setiap | 8-9-10 kebutuhan
1.2.Mengajarkan kegiatan Kuliah Lapangan masyarakat
pemanfaatan
teknologi Kriteria: Rubrik
digital Penilaian Kuliah
1.3.Mendampingi Kerja Nyata
masyarakat
dalam
mengembangka
n produk local Tugas-3:
1.4.Mengajar Membuat Laporan Setiap kegiatan
di sekolah
1.5.Pendampingan [PT: Tmgx(4sksx60")]
dalam kegiatan [KM:7mgx(4sksx60")]
masyarakat
11,12 Sub CPMK 4. Monitoring | 11.1 Ketepatan Teknik non-test | Minggu-11-12 Monev Kegiatan 15%
dan Evaluasi mengevaluasi Monev Kuliah Lapangan
keberhasilan
program
11.2Mengidentifikas
i kendala dan solusi | Kriteria: Rubrik
berkelanjutan untuk | Penilaian Jurnal
pemberdayaan
ekonomi
masyarakat.
Tugas-4: Monev Kegiatan
[PT: 2mgx(4sksx50™)]
[KM:2mgx(4sksx60")]
13,14,15,16 | Sub-CMPK 5 : Pelaporan | 1.1 Ketepatan Teknik non test | Minggu 13-14-15- Sistematikan 30%

dalam
menyusun
laporan hasil
kegiatan KKN
sesuai
Panduan KKN

Laporan KKN

Kriteria :

Rubrik Penilaian
Kuliah Kerja
Nyata

16
Bimbingan Penyusunan Laporan
KKN

Penulisan Laporan
KKN




1.2 Ketepatan
mempresentasik
an hasil
program KKN

Tugas-5: Membuat Laporan KKN
[PT: 4mgx(4sksx60")]
[KM:4mgx(4sksx60")]




